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Fagann fir an scoil nios luaithe agus ta mna nios ardchailithe

Ta sé nios doéichi go mbeidh cailiocht trit leibhéal ag mna na ag fir. Ta cailiocht triu leibhéal ag nios mé na leathchuid de
na mna idir 25 bliain d’aois agus 35 bliain d’aois i gcomparaid le nios It na ceathrar fear as deichniur. Ta sé nios ddéichi go
bhfagfaidh buachailli an scoil go luath, agus éirionn le cailini nios fearr na buachailli ag an dara leibhéal. Ta na firici seo ar
fail sa tuarascail Mna agus Fir in Eirinn 2011 arna foilsi ag an bPriomh-Qifig Staidrimh inniu.

Oibrionn mna na hEireann nios G uaireanta, tuilleann siad nios 10 airgid agus t& siad faoi ghannionadaiocht san
Oireachtas agus in udarais aitilla agus réigitnacha. Ta rata nios airde fostaiochta ag fir, ach ta rata nios airde
difhostaiochta acu freisin. Ta sé nios doichi go mbeidh fir sa lucht saothair agus is iad mna den chuid is mo a thugann aire
don bhaile/teaghlach. Ta rata nios airde torthulachta ag mna in Eirinn na ata ag mna 6 aon tir eile san AE. Is mna iad
formhér na n-oibrithe sna hearnalacha Slainte agus Oideachais, cé gur fir iad formhér na n-oibrithe i dTalmhaiocht, i
bhFoirgniocht agus in lompar. Ta sé nios doichi go ligfear mna isteach san ospidéal de dheasca dulagair agus ta sé nios
ddichi go ligfear fir isteach de dheasca scitsifréine agus neamhoird alcéil. Is fir iad an chuid is mé d’iospartaigh
dhunmharaithe agus an chuid is mé de dhaonra na bpriosun.

Oideachas: B’ionann rata an lucht fagala scoile i measc ban idir 18-24 d’aois i 2010 agus 8.4%, rud a bhi nios isle na an
rata de 12.6% i measc fear. | 2011, fuair nios mé cailini A né B ar an bpaipéar onéracha i scruduithe na
hArdteistiméireachta i mBéarla, sa Ghaeilge, sa Fhraincis, i mBitheolaiocht, i gCeimic, in Ealain agus i gCeol, cé go
bhfuair nios mé buachailli A né B ar an bpaipéar ondéracha i Matamaitic, i bhFisic, i Staidéar Foirgniochta agus in
Innealtdireacht. Ta fir freagrach as beagnach cuig shéu de chéimnithe trit leibhéal in Innealtdireacht, i ndéantusaiocht
agus i bhfoirgniocht agus as 57% de chéimnithe in Eolaiocht, cé go raibh mna freagrach as 82% de chéimnithe i Slainte
agus leas, as 74% in Oideachas agus as 63% in Ealaiona agus Daonnachtai. Ta sé nios ddichi go mbeidh cailiocht triu
leibhéal ag mna, agus ta cailiocht trit leibhéal ag nios mé na leathchuid (53%) de mhna idir 25-34 d’aois i gcomparaid le
beagnach ceathrar fear as deichniur (39%) san aoisghrupa seo (Tabla 3.8, Tabla 4.1, Tabla 4.2 agus Tabla 4.4).

Fostaiocht: Sheas an rata difhostaiochta d'fhir in Eirinn ag thart ar 75% thar na blianta beaga anuas, ach thit sé go tobann
go 67.3% 12009, laghdaigh sé go géar go 64.5% i 2010 agus thit sé aris go 63.3% i 2011. Is ionann spriocrata an AE maidir
le mna a bheith i bhfostaiocht agus 60% faoi 2010, sprioc a chomhlion Eire i 2007 agus i 2008, ach nar chomhlion si i
2009, 12010 nai2011 nuair a thitan rata go 56%. 1 2011, sheas mna do 46.7% diobh siud a bhi i bhfostaiocht. D’oibrigh fir
39.4 uair in aghaidh na seachtaine ar an mean i 2011 i gcomparaid le 30.6 uair do mhn4, agus d’oibrigh beagnach
leathchuid (44.5%) d’thir phésta 40 uair n6é nios mé in aghaidh na seachtaine i gcomparaid le 14.7% de mhna posta (Tabla
2.1, Tabla 2.7, Tébla 2.9 agus Tabla 2.10).

Difhostaiocht: B’ionann an rata difhostaiochta d'fhir in Eirinn agus thart ar 5% le blianta beaga anuas, ach i 2009 thainig
méadu mor air go 15.1% agus mhéadaigh sé thar an da bhliain seo a chuaigh thart le seasamh ag 17.5% i 2011. Bhi
méadu géar ar an rata difhostaiochta do mhna i 2009 go 8.1%, rata a sheas ag thart ar 4% thar na blianta beaga anuas,
agus mhéadaigh sé thar an da bhliain seo caite go 10.4% i 2011. Don aoisghrupa 20-24, bhi thart ar thria d’thir agus
beagan nios mo na cuigiu de mhna difhostaithe i 2011 (Tabla 2.13 agus Tabla 2.14).

Daonra: Bhi an rata is airde torthulachta san AE ag Eirinn i 2010. Sheas sé ag 2.07, rata a bhi go mér thar mheanrata an
AE de 1.59. D’ardaigh an mheanaois ina saolaionn mna a gcéad leanbh ¢ 25 bliain i 1980 go 29.4 bliain i 2010. Bhi 98 fear
in aghaidh 100 bean sa daonrain Eirinni2011. Ceileann sé seo difriochtai idir na haoisghrupai: ag aciseanna nios 6ige, ta
nios mé buachailli na cailini ann (toisc go mbeirtear nios mé buachailli na cailini), ta nios It fear na mna san aoisghrupa
20-29 toisc go ndeachaigh nios mo fear na mna ar eisimirce le blianta beaga anuas, agus ag aoiseanna nios sine, ta nios
mé ban na fir (toisc go maireann mna nios faide na fir). Don aoisghrupa 85+, ta 47 fear in aghaidh 100 bean in Eirinn
(Tabla 1.1, Tabla 3.12 agus Tabla 3.13).
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Cinnteoireacht: Léirionn an tuarascail go bhfuil mna faoi ghannionadaiocht sna struchtuir chinnteoireachta ar an leibhéal
naisiunta agus ar an leibhéal réigiunach araon. 1 2011, nior sheas mna ach do 15.1% de na Teachtai Dala i nDail Eireann,
agus bhi siad freagrach as beagan nios moé na trian de bhaill de Bhoird Stait, as nios It na cuigiu de bhaill d’tdarais aititla
agus beagan nios mé na trian de bhallraiocht de Choisti Gairmoideachais. B’'ionann an mheanionadaiocht i bparlaiminti
naisiunta do thiortha an AE agus beagnach ceathrt i 2011 (Tabla 3.14 agus Téabla 3.15).

Imirce: Bhi méid ard inimirce go hEirinn idir na blianta 2005 agus 2008. | 2006, shroich inimirce 60,300 duine d’thir. Sa
bhliain ina dhiaidh sin, shroich si 52,100 duine do mhna. O shin i leith, thit inimirce go géar go 20,100 duine d’thir agus
22,300 duine do mhna i 2011. D’ardaigh imirce go géar idir 2006 agus 2011 go thart ar 38,700 fear agus 37,800 bean, rud
a raibh ina chuis le heis-sreabhadh glan de 18,600 fear agus de 15,500 bean a bhi ag fagail na tire i 2011 (Tabla 1.3 agus
Tabla 1.4).

Slainte: Bhi sé nios doichi go gcuirfi mna san ospidéal i 2010, agus bhi 343 scaoileadh ospidéil in aghaidh 1,000 bean i
gcomparaid le 305 scaoileadh in aghaidh 1,000 fear. Téa sé nios doichi go ligfear fir isteach in ospidéil shiciatracha de
dheasca scitsifréine agus neamhoird alcail, cé go bhfuil sé nios doichi go ligfear mna isteach de dheasca dulagair (Tabla
5.7 agus Tabla 5.10).

Priomhstadas Eacnamaioch: Bhi sé nios déichi go mbeadh fir sa lucht saothair n&a mna in Eirinn i 2011, agus bhi beagan
nios IU na seachtar fear os cionn 15 bliana d’aois as deichniur ag obair né difhostaithe, cé go raibh beagan nios mé na
leathchuid de mhna sa lucht saothair. Bhi nios mo na leathmhilliun bean ag tabhairt aire don bhaile/teaghlach i 2011 i
gcomparaid le 9,600 fear (Tabla 3.1).

Gairmeacha: Bhi 851,300 bean agus 970,000 fear fostaithe in Eirinn i 2011. Bhi beagnach ceathrt (23.7%) de mhnéa
fostaithe i ngairmeacha gairmiula agus bhi beagan nios mé na cuigiu (20.9%) fostaithe i ngairmeacha riarachain agus
runaiochta. | 2011, bhi beagnach ceathru (24.7) d’'fhir fostaithe i ngairmeacha ceirdeanna oilte agus bhi 15% diobh
fostaithe i ngairmeacha gairmiula (Tabla 2.7).

Earnalacha eacnamaiocha: Bhi na céatadain is airde de mhna fostaithe sna hearnalacha Oideachais agus Slainte i
2010 agus bhi mna freagrach as nios mé na ceathrar as cuigear a bhi ag obair san earnail Slainte agus as beagnach tri
cheathru diobh a bhi ag obair in Oideachas. B’ionann na hearnalacha ina raibh na céatadain is airde d’thiri 2010 agus na
hearnalacha Foirgniochta, Talmhaiochta agus lompair. San oideachas bunscoile, is mna iad 85% de mhuinteoiri. Agus
san oideachas dara leibhéal, is mna iad 63% de mhuinteoiri. In ainneoin seo, nil mna dea-ionadaithe i bpoist
shinsearacha: ni sheasann mna ach do 36% de chomhairleoiri leighis agus fiacléireachta, is mna iad 53% de bhainisteoiri
bunscoile, agus is mna iad 41% de bhainisteoiri scoile dara leibhéal (Tabla 2.8, Tabla 4.6, Tabla 4.8 agus Tabla 5.14).

loncam: Léirionn an tuarascail gurb ionann ioncam na mban i 2009 agus thart ar 73% d’ioncam na bhfear. Tar éis
coigeartl a dhéanamh do na huaireanta nios faide a oibrionn fir, b’ionann tuilleamh na mban in aghaidh na huaire agus
thart ar 94% de thuilleamh na bhfear in aghaidh na huaire (Tabla 3.3).

Bochtaineacht: B'ionann céatadan na bhfear a bhi i mbaol bochtaineachta i 2010, tar éis pinsean agus aistrithe soisialta,
agus 15%, beagan nios mo na an rata de 14% do mhna. Bhi na ratai a bhaineann le baol bochtaineachta i bhfad nios isle
doibh siud a bhi i bhfostaiocht, ag 10% d’thir agus ag 5% do mhna (Tabla 3.6).

Coireacht: Cimiodh 12,487 duine faoi phianbhreith i 2010, agus sheas mna do dhuine amhain as ochtar diobh siud. Bhi
47 fear agus 11 bean ina n-iospartaigh dhunmharaithe/dhunorgana i 2010 (Tébla 6.1 agus Tabla 6.4).

Nota 6n Eagarthoir

T4 Mna agus Fir in Eirinn, 2011 ar fail ar shuiomh gréasain an CSO (www.cso.je)
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